Modszertani Utmutato
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A kozzétételt szabalyozd Transzparencia Kédexben foglaltak szerint a kézzététel
évente térténik, az adott évben tdrtént kifizetéseket a targyévet kdvetd junius 30-ig
kell jelenteni.
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6.1.2. Az adattarolas idétartama

Valamennyi, a kdzzététel alapjaul szolgalé dokumentacidt és a kézzétett
jelentéseket az AstraZeneca minimum 3 évig kételes megérizni.

Minden targyévre vonatkozo jelentés a honlapon 3 év idétartamban nyilvanosan
elérheté marad.

6.2. A kozzététel nyelve
Kozzététel nyelve elsédlegesen magyar, masodlagosan angol.

6.3 A kozzétételt megel6z6 adategyeztetés

A jelentés kozzétételét megeldzéen a vallalat valamennyi érdekelt szamara
adategyeztetési lehetdséget biztosit. Az egyeztetési folyamat soran lehetéség van a
jelentések adattartalmara vonatkozé részletes egyeztetésre, illetve - ahol ez
relevans- az adatvédelmi szempontok messzemend figyelembe vételével az adatok
kezelésének médjara vonatkozo rendelkezések felllvizsgalatara, illetve - az érintett
nyilatkozata alapjan — annak médositasara.

7. A kozzétett pénziigyi adatok jellemzoi

7.1. Pénznem
A kézzétett jelentés a hivatalos magyar pénznemben (forint, HUF) kerlil
kézzétételre. Amennyiben valamely, a kdzzététel részletét szolgalé értéktranszfer
mas pénznemben Kerlilt kifizetésre, Ugy azt a jelentésben a tarsasag szamviteli
politikajaban megjelélt arfolyam (MNB kézéparfolyam) és értéknap
figyelembevételével konvertaltuk at forintra.

7.2. Hozzaadottérték-ado (AFA) és egyéb adok
A jelentés adatai az Altalanos Forgalmi Ado (AFA) és egyéb addk- és jarulékoktdl
(példaul SZJA vagy EHO) mentes értékeket tartalmazzak
Kelt: 2016 marcius 31.

dr. Heringh Alexandra
Ugyvezetd
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5.2. Visszavont hozzajarulasok kezelése

A hatalyos jogi szabalyozas alapjan egy korabbi belegyezé nyilatkozat iv a
maganszemély részérél barmikor visszavonhaté.

Amennyiben ez az éves jelentés kdzzététele eltt térténik meg, Ugy a vonatkozé
adatbazisokban a hozzajarulasra vonatkozé megjelélést Nem-re valtoztatjuk és az
adatokat &sszesitetten jelentjlik meg.

Amennyiben a visszavonas az éves jelentés kozzététele utdn térténik meg, a
visszavonas a kdzzétett jelentés visszahivasaval és javitasaval Uj jelentést teszlink
kézzé, amelyben a vonatkozé értéktranszferek dsszesitetten jelennek meg.

5.3. A kedvezményezettek visszajelzéseinek kezelése

Valamennyi visszajelzést az adott orszag helyi szintjén kezeljlik. Ennek segitésére az
érintettekkel a kdzzététel elétt adategyeztetést folytatunk, melynek sordn megadijuk
elérhetéségeinket, ahol a visszajelzéseket varjuk.

AstraZeneca Kft kételezettséget vallal arra, hogy a kérelem beérkezését kovetd
legrévidebb idd alatt, legfeljebb azonban 25 napon bellil irasban tajékoztatast nyujt
az intézkedésérél.

A korabbi adatkezelési beleegyezd nyilatkozatok esetleges visszavonasa esetén
korrigalt jelentéseket tesziink kézzé.

Csak olyan adatokat hozunk nyilvanossagra egyedi jelentés formajaban, ahol
rendelkezésiinkre all érvényes irdasbeli beleegyez6 nyilatkozat, ahol ezt visszavontak,
vagy a kozzététel elétti adategyeztetd levellinkre valasz nem érkezett, illetve azt az
egészségligyi szakembernek — énhibajan kivil - nem volt lehetésége ezt a levellinket
atvenni; ugy azt nemleges valasznak tekintjliik és az adott személyre vonatkozé
adatokat dsszesitetten tessziik kézzé.

5.4. Részleges hozzajarulas

Amennyiben az egészséglgyi szakember (HCP) részben (egyes tételek esetében)
jarult hozza a targyévi adatok kozzétételehez, (gy az adategyeztetd levélben tett
legutolsd nyilatkozata szerinti nyilatkozatat tekintjuk véglegesnek a jelentéstételi
kételezettség targyévének egészére vonatkozéan.

6. A kozzétételre vonatkozo szabalyok
6.1. Kozzététel megvaldsitasa

6.1.1. Kézzététel napja

PJ2UdZeIISY
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kedvezményezettel kapcsolatosan keriljon kézzétételre az EU terileti hatalyan bellll,
valamennyi orszagban.

4.2. Egyéni vallalkozok és tarsasagok kezelése

Amennyiben egy egészségilgyi szakember egyéni vallalkozas formajaban
tevékenykedik, Ugy a vele kapcsolatos értéktranszfereket az onallé egészségligyi
szakemberekre (HCP) vonatkozé moédon tesszlik kdzzé.

Amennyiben egészségigyi szakember vagy szakemberek gazdasagi tarsasag

formajaban tevékenykednek, Ugy a kapcsolddd értéktranszfereket az egészséglgyi
szervezetekre (HCO) vonatkozd médon tessziik kézzé.

5. Beleegyez0 nyilatkozatokkal kapcsolatos intézkedések

5.1. Adatkezelési hozzajarulasok

5.1.1. Egészségugyi szervezetek (HCO) hozzajarulasa

Magyarorszagon az egészségligyi szervezetek (HCO) szerzédéseire a mindenkor
hatalyos Ptk. szabalyai az iranyadéak. Ennek megfeleléen az egészségiigyi
szervezetek és az AstraZeneca szerzddéseinek megszovegezése biztositja az
AstraZeneca szamara azt a felhatalmazast, amelynek alapjan a Transzparencia
Kédex elbirasaiban foglalt kotelezettségének az AstraZeneca minden tovabbi
felhatalmazas nélkil eleget tehet.

5.1.2. Az egészséqgigyi szakemberek (HCP) hozzajarulasa

Az AstraZeneca elkdtelezett a transzparencia kozzététel irant, és mindent megtesz
annak érdekében, hogy elésegitse az egészségligyi szakemberek (HCP) megértését
és a kozzétételhez torténd hozzajarulasat, messzemenden szem elétt tartva a
vonatkozé hazai jogszabalyok, killénds tekintettel az Adatvédelmi térvény eldirasaira.

Az adatkezelés jogalapja az érintett megfelelé tajékoztatason alapuld, dnkéntes
hozzajarulasa. Valamennyi szerzédésiink tartalmaz egy adatkezelési hozzajarulasi
hyilatkozat mellékletet, amelyben az egészséglgyi szakember félreérthetetlenil
megadhatja beleegyezését a ra vonatkozé személyes adatok Transzparencia Kédex
szerinti kezeléséhez. A kézzétételre térténd felkészilés soran folyamatosan nyomon
kévetjik személyenként a hozzajarulas allapotat (meglétét vagy visszavonasat). A
vonatkozé évre szbdld utolséd hozzdjaruld nyilatkozatot tekintjilk végleges
hozzajarulasnak (vagy a hozzajarulas visszavonasanak) és ennek alapjan hatarozzuk
meg, hogy a jelentéslinkben egyedi vagy dsszesitett modon tessziik-e kbzzé az adott
év értéktranszfereit.

PJ2UdZeIISY
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3.5.3. Egészségligyi szervezeteken (HCO) keresztil megvaldsitott kbzvetett
értéktranszferek

Amennyiben értelmezheté értéktranszfer valésulna meg egyéni orvos (HCP) és
egészségligyi szervezet (HCO) kézétt és az AstraZeneca errél beleegyezd
hyilatkozattal rendelkezik, Ugy a hazai szabalyok alapjan egyéni kdzzététel Utjan
jelentjik.

3.6. Ertéktranszfer részlegesen megvaldsult eseményekkel, illetve elmaradt
esemenyekkel kapcsolatosan

Amennyiben egy esemény elmaradt, az azzal kapcsolatosan felmeriilt kéltségek nem
keriilnek jelentésre (példaul torlési dijak, kétbérek, kartéritések). Amennyiben egy
eseményen az adott egészségilgyi szakember nem jelent meg, ugy ra vonatkozéan
jelentési kételezettség sem merill fel. Amennyiben egy egészséglgyi szakember
csak részlegesen vesz részt egy adott eseményen, kizarélag a részleges részvétellel
kapcsolatos értéktranszfereket tesszik kézzé a jelentésiinkben. Amennyiben ezzel
kapcsolatosan az AstraZeneca koéltségtéritési, kartéritési kotelezettséggel tartozik,
Ugy a relevans transzfert a jelentésiinkben kdzzétesszik.

3.7. Hatarokon atnylé tevékenység

3.7.1. Hatarokon atnyuld tevékenység

Az AstraZeneca minden tdle telhetdé eréfeszitést megtesz annak érdekében, hogy
valamennyi egészséqlgyi szakember (HCP) és egészségligyi szervezet (HCO)
részére torténd értéktranszfert a kedvezményezett elsédleges tevékenysége szerinti
tagorszagaban kézzétegyenek. Ennek érdekében egy olyan belsé nyilvantartasi
rendszert hoztunk létre, amely biztositja, hogy a fé praxis cimének orszagaban
m(ikddd AstraZeneca vallalat idében értesilljon az értéktranszferekrdl és azt sajat
jelentésében kdzzé tehesse. Az ezzel kapcsolatos nyilatkozatokat a mérvadd orszag
helyi szabalyozasanak megfelelden kell beszerezni és kezelni, illetdleg a helyi
szabalyozasnak megfeleld médon kell a vonatkozé jelentést kézzétenni.

4. Sajatos esetek kezelése

4.1. Egyedi azonosito kod

A médszertani Utmutatéban foglaltaknak megfelelé adattartalom tdmogatasara az
AstraZeneca minden orszagban egyedi azonositékdéd rendszert dolgozott ki
valamennyi jelentendd egészségligyi szakember (HCP) és egészségiigyi szervezet
(HCO) egyedi azonositasara. Ez az eqyéni azonosité (ID) az AstraZeneca altal
eldallitott kéd, amely biztositja, hogy valamennyi értéktranszfer a megfeleld

PJ2UdZeIISY
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Amennyiben az értéktranszfer természetben valdsult meg, Ugy azt az iddpontot
tekintettiik a nyujtas idépontjanak, amikor az a kedvezményezett részére fizikailag
atadasra kerdilt.

3.4. Kozvetlen értéktranszfer

Kozvetlen értéktranszferrél beszélink, ha a transzfer a kedvezményezett bankszamla
tulajdonos maganszemély (amennyiben értelmezhetd), illetve tarsasag részére
térténik. Ekkor a kézzététel a kedvezményezett alapjan keril kézzétételre.

Az ilyen jellegl tranzakcidk egyértelmlien azonosithatéak a vallalat ERP
rendszerébdl (SAP) szallitékéd, fékdnyvi szam és tevékenység kodok alapjan. Ezeket
a paramétereket hozzarendeltilk az EFPIA Kddexben szerepld aktivitasokhoz és az
igy keletkezett adatmatrix alapjan szerepeltetjik a jelentésiinkben.

Amennyiben nem EFPIA tagorszagok koézétti tranzakcié soran merilt fel

értéktranszfer és az adatmatrix a vallalat ERP rendszerébél nem keletkeztethetd, ugy
az adatokat manualis feldolgozas Utjan biztositottuk a jelentés elkészitéséhez.

3.5. Kozvetett értéktranszferek

3.5.1. CRO tarsasagokon keresztil megvaldsuld értéktranszferek

Amennyiben CRQO tarsasag (klinikai kutatasok végrehajtasara szakosodott
tarsasagok) az AstraZeneca részére végzett vizsgalatok soran juttatnak
értéktranszfereket orvosok (HCP) vagy egészségligyi szervezetek (HCO) szamara, a
kutatas-fejlesztési tevékenység miatt az ilyen értéktranszfereket dsszesitett mdédon
szerepeltetjik jelentésiinkben.

3.5.2. Harmadik fél kézremiikédésével nyujtott kézvetett értéktranszferek

Olyan esetekben, amikor egy esemény egy HCO szervezet altal felkért harmadik
személy/ftarsasag szervezésében valdésul meg, az ilyen aktivitasok soran felmeriilt
értéktranszfereket a felkéré HCO szervezetet megjeldlve jelentjik (amennyiben
értelmezhetd).

Olyan esetekben, amikor a harmadik személy/tarsasag az AstraZeneca
megbizasabdél, szakmai rendezvényekkel kapcsolatosan végez utazas- vagy
szallasszervezéi tevékenységet orvosok (HCP) részére, Ugy ezeket az
értéktranszfereket az adott orvos (HCP) szerint egyéni kézzététel keretében jelentjilk
(lgynokségi dijak nélkuly.

PJ2UdZeIISY
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3.2. A kozzétételben nem szereplo tevékenységek (6sszhangban a
Transzparencia Kédex eléirasaival)

3.2.1. Vendéglatas kéltségei

A Transzparencia Koédex 1.02 bekezdése alapjan a Gyftv. eldirdasaival 6sszhangban
lévd, vendéglatassal kapcsolatos kéltségekre nem vonatkozik a Kédex kdzzétételi
kételezettsége. Az AstraZeneca jogkdvetd tarsasagként mindenben megfelel a Gyftv.
eldirasainak, attol eltéré mértékben nem nyljt ilyen jelleg(i szolgaltatast.

3.2.2. Informacids és oktatasi anyagok, orvosi eszkézok

A Transzparencia Kédex 1.02 bekezdése alapjan a csekély értéki, kézvetlenil orvosi
terapias gyakorlathoz kapcsoldédé informacids vagy oktaté jellegli anyagok, amelyek
a betegek ellatasanak fejlesztését szolgaljak, nem tartoznak a Kédex altal el&irt
kézzétételi kotelezettség hatalya ala.

3.2.3. Logisztikai kéltségek

A vallalat altal szervezett eseményekkel kapcsolatos logisztikai kdltségek
(eléaddtermek, technika, kisegité személyzet) nem tartoznak a Kddex altal eldirt
kézzétételi kételezettség hatalya ala. Természetesen a résztvevdkkel kapcsolatos
utazassal vagy szalldssal kapcsolatos transzfereket a Koédex eldirasainak
megfeleléen szerepeltetjiik a kdzzétett jelentésiinkben.

3.2.4. Betegszervezetek és karitativ szervezetek részére nyujtott adomanyok

Karitativ szervezetek részére nyuljtott adomanyok nem tartoznak a Kodex altal eléirt
kézzétételi kotelezettség hatalya ala. Az ilyen jellegli értéktranszfereket a vallalat
éves Tarsadalmi Feleldsségvallalasi Jelentésében teszi kzzé.

Betegszervezetek részére nyujtott adomanyok nem tartoznak a Kédex altal eldirt
kézzétételi kitelezettség hatalya ala.

3.3. Az ertéktranszferek idépontja

Amennyiben az éréktranszfer pénzeszkéz atutalasdban valdsult meg, Ugy az
értéktranszfer idépontjaként a banki terhelés idépontjat tekintjik. Amennyiben egy
2014-ben keletkezett jogligylet pénziigyi realizalasa 2015-ben tértént meg, gy azok
a 2015-6s évrél szbld jelentésiinkben szerepelnek. Amennyiben ezekrdl
rendelkeziink beleegyezd nyilatkozattal akkor egyéni, amennyiben nem rendelkeziink
beleegyezd nyilatkozattal, akkor oJsszesitett mddon tesszik k&zzé ezeket a
transzfereket.

PJ2UdZeIISY
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Ezek a szolgaltatdsok a kdvetkezék lehethek:

- Eléadasi dijak, lléselndki tiszteletdijak

- Képzési szolgaltatdsok

- Tanacsadé testlilet liléselndki tiszteletdija

- Szakmai publikacid

- Adatelemzés

- Szakmai tovabbképzési programok fejlesztésében térténd kdzremilikddés
- Beavatkozassal nem jaré vizsgalatokban térténé kozremiikédés

PJ2UdZeIISY

Az ilyen egyittmiikddések kivétel nélkil szerzédéses jogviszonyon alapulhak, a
szolgaltatdas dijazasanak feltiintetésével, kivételes esetekben a szolgaltatas
teljesitéséhez tartozd utazasi és egyéb jarulékos koéltségek megtéritésével. Az
értéktranszfer jelentésben ezek a dijak a szerzdédésben foglaltaknak megfelelen
jelennek meg.

2.2.6. Kutatds-fejlesztési egyiittmiikédések

Valamennyi klinikai vizsgalathoz kapcsolddd értéktranszfert, beleértve a vizsgalatok
tervezésével, a Klinikai vizsgalatok lefolytatasaval és a beavatkozassal nem jaré
vizsgalatokkal kapcsolatos transzfereket is, a kdzzététel sordn — a Transzparencia
Kédex eldirasainak megfeleléen - dsszesitett értékben szerepeltetjiik.

Szintén dsszesitett értékben szerepeltetjilk a kdvetkezd tevékenységekkel
kapcsolatos értéktranszfereket:

- Az AstraZeneca-n beliili, elkiléniilt kutatdsi egységek tevékenységeivel
kapcsolatos transzferek, amelyek nem klinikai vizsgalatokat végeznek (az
OECD altal meghatarozott GLP iranyelveknek megfeleléen és/vagy az éaltaluk
végzett klinikai kutatasok (a 2001/20/EC iranyelvben megfogalmazottaknak
megfeleléen). Amennyiben fenti tevékenységekben HCP vagy HCO
szervezetek milikdédnek kézre, dgy kutatas-fejlesztési egyittmliikédéskeént
ezeket a transzfereket is osszesitett értékben tessziik koézzé.

- A kutatas-fejlesztési tevékenységgel Osszefiiggd tevékenységekkel
kapcsolatos események koéltségeit szintén &sszesitett értékben tesszilk
kézzé.

3. Kozzétételi kotelezettsegiink

3.1. A kozzeététel targyat képezo juttatasok kore

Az AstraZeneca tudomany corientalt tarsasag, innovativ gyégyszergyarté vallalat,
amely kizardlag vénykoteles gydgyszerekre és azok kdlcsdnhatasaira fékuszal,
fejlesztései soran a magyar orvosok és orvos szervezetek egyuttmikddése ezen
termékek fejlesztésére irdnyul, kévetkezésképpen valamennyi értéktranszfer
vénykdteles gyogyszerekkel kapcsolatos és igy is hozzuk nyilvanossagra.
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hozzijarulassal az adoft esemény megvaldsulasat logisztikaval, vagy csekély
mértékd jarulékos vendéglatas tamogatasaval. Minden ilyen jellegl egylittmiksédés
szerzédésen alapul, amely részletesen tartalmazza a tamogatas céljat és a nyujtott
forrasok felhasznalasi korét. (llyen jellegli egyiittmikdédések kdrébe tartoznak a
mi(iholdas vagy web alapl szimpéziumok is).

Az éréktranszfer térténhet kdzvetlenlll az eseményt szervezd egészséglgyi
szervezet, vagy a szervezésre felkért rendezvényszervezd részére, ugyanakkor a
kozzétételi jelentésben kedvezményezettként — amennyiben relevans - az
egészséglgyi szervezet keriil feltlintetésre.

2.2.3. Regisztraciés dijak

A folyamatos szakmai tovabbképzés biztositasara a vallalat tamogatast nyqjthat
egészséglgyi szakemberek szamara tudomanyos vagy szakmai tovabbképzési
programokon térténd részvétel esetén a regisztracié kéltségeihez nyujtott tamogatas
révén.

A szervezd részére kdzvetlenlil érkezé értéktranszferek esetében a véllalat nem vesz
részt az egészséqigyi szakemberek kivalasztasaban. Egészségiigyi szakember
részére nyujtott tamogatas esetén (évente maximum 2 alkalommal) a vallalat
tamogatast nyljthat az egészségligyi szakember tudomanyos jellegl eléadasokon,
AstraZeneca kutatasokkal kapcsolatos rendezvényein térténd részvételével
kapcsolatos regisztracios dijak téritésével kapcsolatban. Jellemzéen ezek a
tamogatasok kézvetlenill a szervezé felé jelentenek értéktranszfert.

2.2.4. Utazas és szallas

A folyamatos szakmai tovabbképzés biztositasara a vallalat tamogatast nyujthat
egészségligyi szakemberek szamara tudomanyos vagy szakmai tovabbképzési
programokon térténd részvétel esetén az utazas és/vagy a szdllas koltségeihez
nyujtott tamogatas révén. Utazasok esetén ez tartalmazhatja a légi jaratok, vonatok,
taxi és egyéb transzferek, illetve szorosan a képzési programhoz tartozé elszallasolas
kéltségeit. Ezek egészségligyi szakemberhez rendelt értéktranszferként jelennek
meg a jelentésben.

2.2.5. Szolgaltatasi, tanacsadédi dijak és ezekhez kapcsolédd jarulékos

kéltségek

Az AstraZeneca valos és jogszer( esetekben igénybe veheti HCP vagy HCO
szervezetek szolgaltatdi, tanacsadoéi egylittmiikédését. Ennek szigoru feltétele, hogy
az egyuttmlikddésre felkért orvos, vagy orvos szervezet orvosi képzettsége,
szaktudasa feljogositsa a felkérés szakszeril teljesitésére. Az AstraZeneca ezeként
a tanacsaddéi tobbletmunkaért tisztességes, megérdemelt piaci drazasu dijazast
fizet.
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a gyoégyszerek ajanlasdban, rendelésében, beszerzésében, értékesitésében,
forgalmazasaban vagy alkalmazasaban, és a betegellatdsban szerepet jatszik, kivéve
a gyogyszer-gyartok, forgalmazék és a gyogyszer-nagykereskeddk alkalmazottai.

2.1.2. Az egészséqligyi szervezet (Health Care Organisation: HCQO) definicidja

Magyarorszagon a kdvetkezo meghatarozast értjiik az egészségligyi szervezet
{(HCO) fogalma alatt:

Barmely jogi személy, (i.) amely egészségilgyi, orvosi vagy tudomanyos szervezet
vagy tarsasag (flggetlenil annak jogi vagy szervezeti formajatdl), mint példaul
kérhazak, klinikak, egyetemek, vagy egyéb oktatasi intézmények vagy szévetségek
(kivéve az EFPIA Betegszervezet Koédex alapjan betegszervezetnek mindsiild
szervezeteket), amelynek cime, székhelye vagy miikédésének elsddleges helyszine
Magyarorszagon van, vagy (ii.) amelyen keresztil egy vagy tobb Egészséglgyi
szakember szolgaltatasokat nyujt.

2.2. Ertéktranszferek fajtai

2.2.1. Adomanyok

Az AstraZeneca adomany formajaban tamogatast nyujthat orvosi vagy
egészséglggyel kapcsolatos tudomanyos oktatasban, kutatasban barmely jogi
személy, (i.) amely egészségilgyi, orvosi vagy tudomanyos szervezet vagy tarsasag
(fuggetlenill annak jogi vagy szervezeti formajatél), amelynek cime, székhelye vagy
mlikédésének elsédleges helyszine Magyarorszagon van.

Az ilyen adomanyok a kdvetkez8k lehetnek:

- Egészségligyi oktatds és tovabbképzés megvaldsulasat segité adomanyok
(beleértve az egészségigyi rendszerekkel kapcsolatos oktatas, illetve
tovabbképzéseket), orvosi vagy tudomanyos célu kutatasok tamogatasa

- Non-profit szektor egészséqilgyi szervezeteinek jotékonysagi tamogatasa

Ezek az adomanyok Ilehetnek pénzbeli és nem pénzbeli jelleglek.
Gyodgyszeradomanyok kizardlag nemzeti vészhelyzet korlilményei kézétt, illetve
nemzetkézi vagy nemzeti katasztréfa-elharitas vagy egyéb valdés kézegészségligyi
szllkséghelyzetben nyljthatéak. A vallalat jétékonysagi céli adomanyokat
Egészségligyi Vilagszervezet (WHQO) vonatkozé iranymutatasainak
figyelembevételével nyljthat.

2.2.2. Egyittm(ikédési megallapodasok

A vallalat egylttmdkédési megallapodas keretén beliil hozzajarulast nydjthat orvos
szakmai vagy tudomanyos oktatdsban kiilsé érintettek részvételére (beleértve a
flggetlen kongresszusokat is). Az ilyen jellegli hozzajarulasok célja, hogy az adott
tudomanyos vagy oktatasi esemény mindségét néveljék ésfvagy tamogassak a Gyfty.
eldirdsaiban és a vallalat belsé szabalyozasaiban megfogalmazott szerény mértékii
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Jelen dokumentacid célja, hogy ismertesse az AstraZeneca a fent emilitett
szabalyozasokra vonatkozé értelmezését, valamint a kézzétételi kitelezettségnek
valdé megfelelés érdekében alkalmazott médszertan, belsé szabalyozasi folyamatok,
adatgylijtések és adatfeldolgozasok legfontosabb elemeit.

PJ2UdZeIISY

A jelentések adattartalmanak biztositasara alkalmazott, 3 legfontosabb szabalyunk:

(1) Az egyes leanyvallalatok felelossége és a vallalat globalis konszolidacios
tevékenysége

Az AstraZeneca valamennyi helyi leanyvallalata felelds a milikddési terilletén
megvalosult értéktranszferek (Transfer of Values: ToV) egyedi beazonositasaért,
valddisdgaén, validalasaért, az adatok helyi jogszabalyoknak megfeleld kezeléséért.
A hatarokon atnylé értéktranszferek hiteles nyomon kdvetésére a vallalat globalisan
Iétrehozott egy jelentéskészitd megoldast, amely biztositja, hogy a szabalyozasoknak
megfeleléen a kedvezményezett/! szerzddott fél részére nyljtott értéktranszfer a
kedvezményezett altal rezidens orszagként megjelélt orszag jelentésében
szerepelien. Ezeknek az értéktranszfereknek a teljes kérliségét a vallalat az integralt
vallalatiranyitasi rendszerébél automatikusan, illetve — amennyiben szilkséges -
manudlis adatgyl(ijtéssel biztositja.

(2) A helyi eléirasoknak (a leanyvallalat mikodési orszaganak) valo
megfelelés biztositasa

Az AstraZeneca minden relevans orszagbhan megvizsgalta a helyi eldirasokat és
valamennyi lednyvallalat a Transzparencia Kodex eldirasait olyan médon vezette be,
hogy az a helyi szabédlyozasoknak is mindenben megfeleljen.

(3) Orszagonként egyetlen kézzétételi jelentés készil

Magyarorszagon a Transzparencia Kédexnek megfelelé jelentést AstraZeneca Kft

teszi kd6zzé a sajat honlapjan elsédlegesen magyar, masodlagosan angol nyelven.
(https:/maww.astrazeneca.com/hungary.html)

2. Definiciok
2.1. Kedvezményezettek

2.1.1. Az egészségligyi szakember (Health Care Professional: HCP) definicidja

Magyarorszagon a kdvetkezo meghatarozast értjiik az egészségiigyi
szakember (HCP) fogalma alatt:

Az az egészségugyi szakképesitéssel rendelkezé személy (igy példaul orvos,

gydgyszerész, egészséqligyi szakdolgozo, egészséqligyi szolgaltatd
személyzetének tagja vagy mas, az egészségigyben tevékenykedd szakember), aki
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1. Bevezetd

Alapvetések, a Transzparencia Kodexek értelmezése

Az egészségilgyi szakemberek, az egészségligyi szervezetek és a gydgyszeripari
vallalatok kézétt vilagszerte régoéta létezik egylittmikddés a betegellatas fejlesztése
és Uj, innovativ gydgyszerek létrehozdsa céljabdl. Az egészségligyi szakemberek és
az Oket alkalmazé intézmények, illetve egylttmiikodé szervezetek a gydgyszeripar
szamara értékes segitséget nyQjtanak a betegségek kezelésére és a Kklinikai
tapasztalataikra vonatkozd, sajat, fliggetlen és szakértéi tudasuk megosztasaval.
Ezen tllmendéen, elsédleges betegekkel valé érintkezési pontként, az egészségiigyi
szakemberek szakérdi tudasa felbecsillhetetlen az egyes betegségek lefolyasa és a
terapia alkalmazasa szempontjabél is. Ez az eqylittmlkdédés nagymértékben segiti,
hogy a gyoégyszeripari fejlesztések soran a betegek igényeinek jobban megfeleld, a
betegellatds altalanos szinvonalat jelentds mértékben seqitd Uj termékek jbhessenek
létre.

Ez az egylittmiikédés a gydgyszeripari vallalatok és az egészségligyi szakemberek
és szervezetek kozétt komoly fejlesztési munkat jelent, amely megfelelé és méltanyos
kompenzaciéra jogosit fel. Az Eurédpai Innovativ Gydgyszergyartok (EFPIA) altal
bevezetett Transzparencia Koédex és az &nszabalyozas Kkeretein belll ezt a
magyarorszagi szakmai szabalyozasba beépitd Innovativ Gydgyszergyarték
Szdvetsége eldirasainak értelmében az atlathatdé és etikus egylttmliikédés
biztositasa érdekében az ilyen jellegli kdézés munka anyagi vetiletét az EFPIA
tagvallalatai egy jelentésben évente kdzzéteszik. Az atlathaté és etikus
egyittmikddés noéveli a betegek bizalmat orvosuk terapids déntésének
flggetlenségében.

Az AstraZeneca, mint az EFPIA tagvallalata és a hazai Innovativ Gydgyszergyartok
Szdvetségének tagja (IGY) - a kbzzétételre vonatkozdan mindkét szervezet elirasait
szem elétt tartva - elkdtelezett az egészségligyi szakemberekkel (HCP) és
egészséglgyi szervezetekkel (HCQ) torténd atlathatd és etikus egylttmiikddésére
vonatkozé részletek nyilvanossagra hozatalara.

Mind az EFPIA, mind a hazai Innovativ Gydgyszergyartdk szdvetsége
Transzparencia Kédexre vonatkozé eléirasai messzemenden egybehangzéak az
AstraZeneca atlathatésagot biztositd tdrekvéseivel és belsé szabalyozé
rendszerével. Az egészségligyi szakemberekkel és szervezetekkel torténdé
egyilttmikddés szabalyos és atlathaté rendszerét nagyon szigoru belséd szabalyozdk
(Globalis /ranyelv az Etikus Kapcsolattartasra) és az ettél eltérésekkel szembeni zérd
tolerancia elve vezérlik.

A Transzparencia Kédex eldirasainak megfelelé jelentés elkészitésével és
kézzétételével az AstraZeneca egyuttal demonstrilja elkételezettségét mind az
EFPIA, mind a hazai szakmai szbvetség atlathatésaggal kapcsolatos
szabalyozasaval és iranyelveivel kapcsolatosan.
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